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1. OBJETIVOS

Possibilitar que o discente obtenha conhecimentos basicos no que
concerne ao Direito Empresarial e o Direito do Trabalho, fundamental
para sua formacao profissional e cidada, bem como tera consciéncia de
gue as organizacdes tém que se submeter a uma série de normas legais
e compreendera como acessa-las quando necessario.

2. EMENTA

Direito Empresarial: Histérico, Conceito e Generalidades; Tipos
empresariais; Titulos de Crédito; Direito Falimentar; Direito Individual do
Trabalho; Contrato Individual do Trabalho; Direito do Trabalhador.

3. PROGRAMA

PARTE | - DIREITO EMPRESARIAL

| - Direito Empresarial: Histdrico, Conceito e Generalidades;
a) Empresa e Empresario;

b) Elementos do conceito de empresario;

c) Exercicio de empresa;

d) Registro de empresa;

e) Escrituracao empresarial;

f) Nome empresarial,

g) Estabelecimento empresarial;

Il - Tipos empresariais.
a) Micro Empreendedor Individual;



b) Empresario Individual;

c) Empresa Individual de Responsabilidade Limitada - Eireli;
d) Sociedade Simples;

e) Sociedade Ltda.;

f) Sociedade Ltda.;

g) Sociedade AnOGnima;

1l - Tipos de Crédito;

a) Introducao e histérico;

b) Conceitos caracteristicas e principios informadores;
c) Classificacao;

d) Letra de cambio;

e) Nota promissdria;

f) Cheque;

g) Duplicata;

h) Endosso;

i) Aval e fianca;

j) Protesto.

IV - Direito Falimentar;

a) Faléncia;
b) Recuperacao Judicial;
c) Recuperacao Extrajudicial.

PARTE Il - DIREITO DO TRABALHO
V - Direito Individual do Trabalho;
a) Fontes e Principios;

b) Requisitos da relacao de emprego;
VI - Contrato Individual do Trabalho;

a) Sujeitos Elementos de validade Classificacao e caracteristicas do
contrato de trabalho;

b) Alteracao, interrupcao e suspensao do contrato de trabalho;
c) Remuneracao e salario;

d) Jornada de trabalho;

e) Extincao do contrato de trabalho;

VIl - Direito do Trabalhador;

a) Direitos do trabalhador na Constituicao Federal e CLT;




b) Aviso Prévio, hora extra, férias, 13° salario, FGTS, repouso semanal
remunerado, adicionais.
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| ‘-FEI A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
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